
၂၀၂၂ ခုနစှ ်ဧပ ြီ (၂) ရကန် ေ့တငွ ်ကျနရောကန် ော ကမ္ောေ့န ော်တစဇ်င ် ထမ်ိ်း မှတန် ေ့ တကွ ်ကလု မဂ္ဂ 

 နထနွထ ွ တငွ််းနရ်းမ ်းချျု ် န ်း ုိ ေ့ ညေ့်  ဝဏ်လ ော 

 

မသနစ်ွမ််းသူမ  ်း အခွင အ်ရ ်းမ  ်းဆ ိုင ်  ကိုလသမဂ္ဂ သရ  တူ စ ခ ျုပ်နငှ  ် ၂၀၃၀ ခိုနစှ ် စဥ်ဆက် 

မပပတ် ဖွ ွံ့ ဖဖ ျု်းတ ို်းတက်ရ ်း အစီအစဥ်တ ို  နငှ အ်ည ီ လူ  အသ ိုင််းအဝ ိုင််းအတွင််း ရအ ်တစ်ဇငမ်  ်း အပပည အ်ဝ 

ပါဝငန် ိုငခ်ွင က် ို ကိုလသမဂ္ဂက ကက ျုဆ ိုပါသည်။ 

၂၀၃၀ ခိုနစှ် အစီအစဥ၏် “မညသ်မူျှ မက န ်စ်ရစ ”ဟူသည  ်ကတ ကဝတ်ထတဲွင ်လူမှုရ ်း၊ စီ်းပွ ်းရ ်း 

နငှ  ်န ိုငင် ရ ်း ကဏ္ဍမ  ်းတွင ်မသနစ်ွမ််းသူမ  ်း အပါအဝင ်လူတ ိုင််းပါဝငန် ိုင ်န ်မညမီျှမှုမ  ်းက ို ရလျှ  ခ ပါမည် 

ဟူရသ  ကတ ကဝတ်လည််း ပါဝငပ်ါသည။် သ ို  ရသ ်လည််း ရအ တ်စ်ဇငမ်  ်းသည ် အထ်ီးက နစ်ွ  ရနထ ိုင ်

ရနကက ဖပီ်း အဖွဲွံ့အစည််းမ  ်းနငှ  ်လူ  အသ ိုင််းအဝ ိုင််း အတွင််းတွငသ် မက မ မ တ ို   အ မ်တွင််းမှ ပင ်ခွဲပခ ်းဆက်ဆ  

ပခင််းနငှ  ်အဖကမ်လိုပ်ပခင််းတ ို  က ို ကက ျုရတွွံ့ရနကက ဆ ဲပဖစပ်ါသည။် 

COVID-19 ကပ်ရ  ဂ္ါရကက င  ် ရက  င််း၊ အ မန်ငှ  ် လူ  အသ ိုင််းအဝ ိုင််းအတွင််း ဝနရ်ဆ ငမ်ှု လိုပ်ငန််းမ  ်း 

ဆ ို်းရှု  ်းပခင််း သ ို  မဟိုတ် ရလ   က သ ွ်းသည ်အတွက် မညီမျှမှုမ  ်းက ို ပ ိုမ ိုဆ ို်း ွ ်းရစသည။် ကပ်ရ  ဂ္ါ က လ 

အလွန ်ပ ိုမ ိုရက င််းမွနသ်ည  ်အရပခအရနက ို တညရ်ဆ က်  တွင ်ရအ တ်စ်ဇငမ်  ်း အပါအဝင ်မသနစ်ွမ််းသ ူ

မ  ်း၏ အခွင အ်ရ ်းမ  ်း၊ အပမငသ်ရ  ထ ်းမ  ်းနငှ  ်သ ယ ဝရပပ ရ ်းတ ို  သည ်အဓ ကက သည  ်အစ တ်အပ ိုင််း 

တစ် ပ်အပဖစ် ပါဝငရ်အ င ်ကျွန်ိုပ်တ ို   ရသခ  လိုပ်ရဆ င ်နလ် ိုသည။် 

ပပဿန  ရပဖရှင််း  တွင ်ရအ ်တစ်ဇငမ်  ်းအရပေါ်  ပ် ွ အသ ိုင််းအဝ ိုင််း အရပခပပျု အရထ က်အကရူပ်း 

ရ ်း စနစ်မ  ်း မ  ်းမ  ်းပဖစ်ထနွ််းန ိုငမ်ှု အရပေါ်တွင ်မူတည်ပါသည။် မ မ တ ို   ရ ွ်းခ ယ်သည  ်ပည ရ ်း လမ််းရကက င််း 

အတ ိုင််း ရလျှ က်လှမ််းန ိုင ်န ်ရအ တ်စ်ဇငမ်  ်းအတွက် အ ်းလ ို်းအက  ျု်းဝင ်ပည ရ ်း စနစ်နငှ  ် ရလ က င ရ် ်း 

အစအီစဥ်မ  ်းက ို ကျွန်ိုပ်တ ို   တညရ်ထ ငထ် ်းရှ ရပ်း ပါမည။် ထ ို  အပပင ် ရအ ်တစ်ဇငမ်  ်း မ မ တ ို    ပ် ွ  

အသ ိုင််းအဝ ိုင််းအတွင််း အမှီခ ိုကင််းစွ   ပ်တညရ်နန ိုငရ် ်းအတွက ်နည််းပည ဆ ိုင ်  ရပဖရှင််းနည််းမ  ်းက ိုလည််း 

ကျွန်ိုပ်တ ို   ပပျုလိုပ် ပါမည။် ထ ိုသ ို  လိုပ်ရဆ င ် တွင ်မသနစ်ွမ််းမ  ်းနငှ  ်၎င််းတ ို  ၏ က ိုယ်စ ်းပပျု အဖွဲွံ့အစည််းတ ို  ၏ 

အကက ဥ ဏမ်  ်းက ို တက်ကကစွ   ယူပခင််းသည ်အဓ က က ပါသည။် 

ဤကမ္  ရအ ်တစ်ဇင ်အထ မ််းအမှတ် အခါသမယတွင ် ရအ ်တစ်ဇငမ်  ်းအတွက် အ ်းလ ို်းအက  ျု်းဝင ်

ပါဝငန် ိုငဖ်ပီ်း တန််းတူညမီျှမှု အစဥအ်ဖမဲရှ သည  ်ကမ္ ကကီ်းက ို ဖနတ်ီ်းမည ် ကျွန်ိုပ်တ ို  ၏ ကတ ကဝတ်က ို ပ ိုမ ိုခ ိုငမ်  

ရအ င ်ကက ျု်းစ ်းကကပါစ ို  ... 

မစစတ  အနတ် ိုနယီ ို ဂ္ူတ ်း က်စ် 

 
 
 
 
 
 
 
 



Secretary-General's message for 2022 
 

The United Nations supports the rights of persons with autism to fully participate in society, in line with the 
Convention on the Rights of Persons with Disabilities and the 2030 Agenda for Sustainable Development.  

In its pledge to leave no one behind, the 2030 Agenda represents a commitment to reducing inequality 
through social, economic and political inclusion for all people, including persons with disabilities.  Yet many 
persons with autism still live in isolation, discriminated against and disconnected from their communities, in 
institutions or even in their own homes.  

The COVID-19 pandemic has exacerbated many of these inequalities through the loss or reduction of 
services at school, in homes and in the community.  We need to ensure that the rights, perspectives and 
well-being of persons with disabilities, including those with autism, are an integral part of building forward 
better from the pandemic. 

The solution lies in more community-based support systems for persons with autism.  We must also 
establish inclusive education systems and training programmes that enable students with autism to access 
the educational path of their choice.  And we must make technology solutions available for persons with 
autism to live independently in their communities.  Active consultation with persons with disabilities and 
their representative organizations should be at the centre of these efforts. 

On this World Autism Awareness Day, let us reaffirm our commitment to an inclusive, equitable and 
sustainable world for persons with autism. 

— António Guterres 


